
 

 ضوابط لازم الاجراء و شرایط احراز

   خدمات: بازرسی زمینه

 G39کد زمینه: 
 پستی خدمات: دامنه

 ----: بازرسی مرحله
 جمهوری پست ملی شرکت شده تعیین مقرراتی الزامات :بازرسی معیار

 81581 و 81581  ملی استانداردهایآخرین ویرایش  و ایران اسلامی

 39-1NACI-G  مدرک شماره

 G39-1 کددامنه 

 11 ویرایش شماره

 18/18/8811 صدور/ تجدیدنظرتاریخ 

  1از  8 صفحه 

  

 "می باشد و توزیع آن بدون مجوز کتبی مجاز نیست NACIاین مدرک یک سند تحت کنترل " 

 سطح دسترسی : 

 

            سازمانی کاربر درون              متقاضی               عمومی

 

 نیاز پیش -الف

 الزامی است. NACI-G19رعایت الزامات مدرک 

 شرایط احراز مدیر فنی -الزامات ساختاری/سازمان و مدیریت -ب

 مدرک تحصیلی
حداقل مدرک 

 کارشناسی

 مهندسی ،پستی رموا یها یشاگر کلیه ،یانهرا مهندسی ،صنایع مهندسی یشتههار

 مالی مدیریت ،گانیزربا مدیریت ،لتیدو مدیریت ،صنعتی مدیریت ت،طلاعاا وریفنا

 آموزش
 81581 و 81581 ملیهای اردستاندا با شناییآ تخصصی یها دوره هینامهاگو دنبو دارا -

 1118 یسرممیز و یممیز دوره و 81188، 1118ملی  یهااردستاندا تماالزا با شناییآدارا بودن گواهینامه  -

مهارت
* 

 و 81581و 81581 ملی یهااردستاندا تماالزا با مطابق پستی تخدما سیزربا منجاا در کامل تسلط -

  انیرا سلامیا ریجمهو پست ملی شرکت توسظ هشد تعیین تیرامقر تماالزا

 1118ت ماالزامطابق ی ممیزم نجادر اتسلط کامل  -

 پست مبانی و لصوا بر تسلط -

 لمللا بین پست راتمقر و نیناقو بر تسلط - 

 یمشتر با رفتار لصوا با تسلط -

 INSO-ISO-IEC 17020آشنایی با الزامات استاندارد  -

 تجربه
م نجااقل سابقه احددن بوو دارا  پستی تخدما زهحو در مرتبط فعالیت سابقه لسا 1 قلاحد دنبو دارا -

 1118ی ممیز روز /نفر 20

 دانش فنی
-INSOاستاندارد  8-8-6زیربند تعیین شده در الزامات مطابق دارا بودن دانش فنی لازم و کافی  - 

ISO-IEC17020  81188 ملیارد ستاندامطابق ی ممیزن فنوو پستی  تخدماو 

ر ختیادر ا ، 1118ی ممیزروز  /نفر 20م نجااسابقه دن بوم دارا یا عدی و ممیزم نجادر امدیرفنی تسلط دن بوم دارا عدرت صودر * 

 .باشد می میالزد انهان در یشار احضوو سی زرباد نهادر یط اجد شروا 1118شتن یک سرممیز دا

 شرایط احراز بازرس -کارکنان دست اندرکار فعالیت های بازرسیبع/ الزامات منا -پ

 مدرک تحصیلی
حداقل مدرک 

 کارشناسی

 وریفنا مهندسی ،پستی رموا یها یشاگر کلیه ،یانهرا مهندسی ،صنایع مهندسی

 مالی مدیریت ،گانیزربا مدیریت ،لتیدو مدیریت ،صنعتی مدیریت ت،طلاعاا

 آموزش
 81581 و 81581 ملی هایاردستاندا با شناییآ تخصصی یها دوره هینامهاگو دنبو دارا -

 1118 یممیز دوره و 81188 و 1118 ملی یهااردستاندا تماالزا با شناییآدارا بودن گواهینامه  -



 

 ضوابط لازم الاجراء و شرایط احراز

   خدمات: بازرسی زمینه

 G39کد زمینه: 
 پستی خدمات: دامنه

 ----: بازرسی مرحله
 جمهوری پست ملی شرکت شده تعیین مقرراتی الزامات :بازرسی معیار

 81581 و 81581  ملی استانداردهایآخرین ویرایش  و ایران اسلامی

 39-1NACI-G  مدرک شماره

 G39-1 کددامنه 

 11 ویرایش شماره

 18/18/8811 صدور/ تجدیدنظرتاریخ 

  1از  1 صفحه 

  

 "می باشد و توزیع آن بدون مجوز کتبی مجاز نیست NACIاین مدرک یک سند تحت کنترل " 

 سطح دسترسی : 

 

            سازمانی کاربر درون              متقاضی               عمومی

 

 بازرس احراز شرایط -بازرسی های فعالیت اندرکار دست کارکنان/ منابع الزامات -پادامه 

مهارت
* 

 و 81581 و 81581 ملی یهااردستاندا تماالزا با مطابق پستی تخدما سیزربا منجاا در کامل ناییاتو -

  انیرا سلامیا ریجمهو پست ملی شرکت طتوس هشد تعیین  تیرامقر تماالزا

  پست مبانی و لصوا بر شناییآ -

  لمللا بین پست راتمقر و نیناقو بر شناییآ -

 یمشتر با رفتار لصوا با شناییآ -

 1118 استاندارد ملی تماالزامطابق ی ممیزم نجادر انایی کامل اتو -

 INSO-ISO-IEC 17020ارد ستاندت اماالزاشنایی با آ -

 تجربه
 81 منجاا سابقه قلاحد دنبو دارا و پستی تخدما زهحو در مرتبط فعالیت سابقه هما 8 قلاحد دنبو دارا -

 1118 یممیز روز/ نفر

 دانش فنی
-INSO-ISOاستاندارد  8-8-6زیربند تعیین شده در الزامات مطابق دارا بودن دانش فنی لازم و کافی  -

IEC17020   81188 انیرا اردستاندا مطابق یممیز نفنو و پستی تخدما سیزرباو 

 رختیاا در 1118، یممیز روز/ نفر 81 منجاا سابقه دنبو دارا معد یا و یممیز منجاا در سینزربا ناییاتو دنبو دارا معد رتصو در *

 .باشد می میالزا دنها در نیشاا رحضو و سیزربا دنها در یطاشر جدوا 1118 ممیز 1 شتندا

 تلاتجهیزات و تسهی -الزامات منابع -ت

 81581و 81581 ملی یهااردستاندا تماالزا با مطابق پستی تخدما سیزربا ایبر کافی و زملا اتتجهیز دنبو دارا

 یواگذاری کار به پیمانکار فرع -الزامات منابع -ث

 کاربرد ندارد.  

 دستورالعمل ایمنی و یروش اجرایی بازرس ،بازرسی دستورالعمل / الزامات فرآیندی -ج

 تماالزا با مطابق در هشد تصریح تماالزا باید رکا منجاا یها مفر و لیست چک ،ها لعملراستود ،ییاجرا یها روش کلیه

 و انیرا سلامیا ریجمهو پست ملی شرکت توسط هشد تعیین تیرامقر تماالزا و 81581 و 81581 ملی یهااردستاندا

 .هندد پوشش را) دجوو رتصو در( اردستاندا ملی نمازسا یسو از هشد تعیین تیرامقر تماالزا

 کاربرد ندارد.زمینه دستورالعمل طرح ریزی بازرسی و نمونه برداری در این 

 الزامات فرآیندی/ گزارش بازرسی و گواهینامه بازرسی -چ

 تماالزا در هشد تعیین تماالزا سساابر باید پستی تخدماسی زرمنه بادادر گزارش بازرسی  8-چ

 انیرا سلامیا ریجمهو پست ملی شرکت توسظ هشد تعیین تیرامقر تماالزا و 81581 و 81581 ملی یهااردستاندا

 و پوشش دهنده الزامات تنظیم) دجوو رتصو در( اردستاندا ملی نمازسا یسو از هشد تعیین تیرامقر تماالزا و تنظیم

 باشد.INSO-ISO-IEC 17020استاندارد  8-7 بند زیر

 .اردند دبررکا پستی خدمات سیزربا منهدا در هینامهاگو ورصد 1-چ


