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	فرم استخدام  

	F-AD-01-00
شماره :...........

تاريخ :.............


1)مشخصات فردي : 

نام و نام خانوادگي : ............................................................. شماره شناسنامه : ............ نام پدر: ..................... محل صدور: .................... تاريخ تولد:................ تابعيت : ............................. مذهب :........................................وضعيت تاهل : (مجرد 
(متاهل               تعداد فرزند: ................
 آدرس محل سکونت :........................................................................................................................................................................................................
شماره تلفن منزل : ....................................... شماره تلفن همراه :..................................شماره تلفن ضروري: ....................................................
2) مشخصات همسر يا والدين : ( در صورت متاهل بودن مشخصات همسر ومجرد بودن مشخصات والدين )
نام و نام خانوادگي : .................................................. شغل: .................................. ..............محل کار:............................................................
3) وضعيت محل سکونت : (شخصي 

(اجاره اي 

4)وضعيت خدمت وظيفه : ( انجام داده ام 
( معافيت / نوع معافيت : .........................................................
5) آيا سابقه محکوميت کيفري داريد يا خير ؟ 

6) آيا سابقه بيماري خاصي که نياز به دارو يا مراقبت هاي ويژه باشد داريد يا خير؟ در صورت بلي نام بيماري ذکر گردد؟

7) آيا دخانيات استعمال مي نماييديا خير ؟ 

8) شرکت به مناسب هاي مختلف جهت ايفاي تعهدات استخدام شونده ، تضامين اخذمي نمايد ، آيا مي توانيد سفته يا چک بدهيد؟ 

9)در صورت ادامه تحصيل فرد استخدام شده، شرکت با توقف و ضرر مواجهه خواهد شد ،بنابراين صراحتا اعلام فرماييد که آيا قصد ادامه تحصيل داريد يا خير؟

10) تحصيلات ، تخصص ها و زبان هاي خارجي و دوره هاي آموزشي : 

* ميزان تحصيلات : ..................................................................                                 سال پايان تحصيلات دانشگاه  : ...................................................................
	رديف
	مقطع تحصيلي
	رشته تحصيلي
	نام موسسه /دانشگاه
	محل موسسه /محل دانشگاه

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


*پروژه فارغ التحصيلي :
عنوان پروژه  :



     نام استاد راهنما:
   

  نمره ارزشيابي دانشگاه:                      توضيح مختصر در مورد پروژه : 

*تحقيق /ترجمه /تاليف علمي  (اگر در زمينه هاي فوق الذکربصورت مدون مطالبي داريد توضيح دهيد ) :
*فعاليت هاي فني و علمي ( اگر در زمينه هاي فني و علمي ، طرح و يا نوآوري داشته ايد ، آنرا ذکر کرده و توضيح دهيد): 

*زبان خارجي ( انگليسي ، روسي ، آلماني ،فرانسوي و  ...)درصورت داشتن مدرک لطفا ذکر کنيد : 
	رديف
	زبان
	خواندن (کم،متوسط،کامل)
	نوشتن

(کم،متوسط،کامل)
	مکالمه

(کم،متوسط،کامل)
	مدرک دريافتي

	1
	
	
	
	
	

	2
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	فرم استخدام  

	F-AD-01-00
شماره :...........

تاريخ :.............


*چنانچه دوره هاي حرفه اي يا تخصصي ديده ايد ، نام برده و تاريخ و محل دريافت گواهينامه را قيد نماييد : 
	رديف
	نام دوره
	تاريخ دوره
	مدت برگزاري دوره
	نام موسسه
	گواهينامه داريد يا خير 

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


*باتوجه به علايق خود کدام زمينه کاري را براي خود مناسب مي دانيد ؟ ( چند زمينه را انتخاب و آنها اولويت بندي کنيد)

	1-مديرپروژه
	2- HACCP
	3- مميزي
	4- بازرسي  صنایع غذایی
	5- بازرسي  محصولات کشاورزی
	6- بازرسي  صنایع لبنی

	7- بازرسي مصالح ساختمانی  
	8- بازرسي  معدن 
	9- بازرسي  لوازم الکترونیکی
	10- بازرسي مکانیکی  
	11- بازرسي  نساجی سلولزی
	12- بازرسی فنی

	13-ساير زمينه ها نام ببريد:


11) سوابق استخدامي و تجربيات شغلي ( لطفا از آخرين شغل خود شروع کنيد ) :
· سابقه کار :....................................................سوابق بيمه :....................................................... شماره بيمه : .........................................................
· متقاضي چه شغلي هستيد ؟ 

· آيا مايل به استخدام آزمايشي هستيد ؟ 

· در صورتيکه بستگاني در شرکت داريد اسامي آنها را ذکر نماييد؟ 
	شرح سوابق شغلي

	رديف
	محل خدمت 
	شغل
	مدت خدمت (ازتاريخ تا تاريخ)
	علت خاتمه خدمت
	آخرين حقوق دريافتي 

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


12) ميزان حقوق درخواستي : ........................................ريال ( حتماً حدود مبلغ درخواستي قيد شود زيرا شرکت با توجه به محدويت ها و امکانات خود و مبلغ حدودي اعلام شده شما تصميم به مصاحبه و مراحل بعدي استخدام مي گيرد . از بکار بردن عنوان عام همچون ًبا توافق طرفين ً و غيره پرهيز فرماييد  زيرا در آن صورت فرم مورد بررسي بعدي قرار نخواهد گرفت ). 
13) معرفين:  ( حداقل 2 نفر  از اشخاص معتبر که بخوبي شما را بشناسندمعرفي کنيد )

	رديف
	نام و نام خانوادگي
	شغل
	آدرس و شماره تماس

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


14) اينجانب .................................................امضاء کننده ذيل با آگاهي کامل از اينکه هر گونه اظهار نادرست ممکن است سبب رد درخواست و يا اخراج از خدمت شود ، صحت اطلاعات فوق را تاييد مي نمايم.

                                                                                                          امضاء و تاريخ :  
*اين قسمت بوسيله مديران شرکت تکميل ميگردد.

1- نتيجه مصاحبه و توافقات انجام شده :  .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
